SPRAWOZDANIE MERYTORYCZNE

Z dziata realizowanych przez Lubelskie Forum Organizacpl®kliepetnosprawnych -
Sejmik Wojewddzki w 2005roku:

1.Nazwa stowarzyszenia, jego siedziba i adres,wlpisu w Krajowym RejestrzeaBowym i
numer KRS-u wraz ze statystycznym numerem iderdgiffnym w systemie REGON, dane
dotyczce cztonkdw zardu stowarzyszenia oraz oklenie celéw statutowych
stowarzyszenia.

Lubelskie Forum Organizacji Osob NiepetnosprawnycBejmik Wojewodzki

wpis KRS 17.05.2001 nr 0000012639

siedziba-20-111 Lublin ul. Rynek 13 Biuro 20-048blin Aleje Ractawickie 44D

NIP 946 182 01 02 Regon 430401170

Zarzad LFOON-SW

Alicja Jankiewicz- Prezes

Alina Gucma- vice Prezes
TadeuszZwikta —vice Prezes
Pawet Pielecki — sekretarz

Danuta Bober — skarbnik

Adam Orzet — cztonek zagdu
Wanda Kociuba - cztonek zaydu
Honorata Kruk- cztonek zargdu
Zofia Brzozowska- cztonek zaydu
Tomasz Wasilewski - cztonek zadu

Cele statutowe Stowarzyszenia

integracjasrodowisk i organizacji oséb niepetnosprawnych

promowanie dziatalnéci organizacji zajmugcych sg problematylg oséb
niepetnosprawnych

wspieranie ruchu samopomocowego

upowszechnianie wspotpracy pogdizy organizacjami samopomocowymi, Krajowymi i
zagranicznymi

reprezentowanie intereséw organizacji 0sob niepaim@wnych wobec wiadz gatwowych
I samorzdowych

podejmowanie innych dzialawspieragcych niepaistwowe organizacje samopomocowe

Realizacja zada realizowanych na rzecrodowiska oséb niepetnosprawnych w roku 2005
przez Lubelskie Forum Organizacji Oséb Niepetnospra/ch — Sejmik Wojewddzki :

1.Uaktualniono Internetowy Serwis Informacyjny-- GION - /96/ www.Ifoon.lublin.pl
2.Uaktualniono bank danych /150/

3.Uaktualniono bank wycinkéw prasowych /1500/

4.Zoorganizowano szkolenia:

a/ z zakresu mgliwosci finansowania zadd statutowych organizacji oséb
niepetnosprawnych w ramach programow krajowychuntduszy UE — /30 oséb/

b/ nauki jezyka francuskiego dla mtodzig niepetnosprawnej — -/5 osob//



¢/ nauki jezyka angielskiego dla koordynatorow i wolontariusynktow Wojewdodzkiej
Sieci Informacyjno-Doradczej dla Oséb Niepetnosprayeh /35 osob/

d/z zakresu podstaw obstugi komputera-dla cztonldrganizacji oséb niepetnosprawnych
w Swidniku /9 oséb/ , Rblinie/15 oséb/, Lublinie /50s6b/.

e/ z zakresu podstaw obstugi komputera-dla rodzictaeci niewidomych i stabowidzych

/ 9 oséb/,

flwygtoszono wyktady i przeprowadzono warsztatysmkoleniach:

--,,Organizacja konsultacji doradcy zawodowego” gieacownikow powiatowych ugrdow
pracy/ 10 osob/,

- ,,Problemy i pomoc osobom niepetnosprawnym naktympracy” — dla pracownikow
publicznych i niepublicznych instytucji rynku prgc /21 oséb/,

g/ przeprowadzono 12 spotkazkoleniowo — informacyjnych dla organizacji osob
niepetnosprawnych /95 oséb/

5.Zoorganizowano seminaria na temat barier architenicznych i komunikacyjnych w
powiatach- Janéw Lubelski, Krénik, Krasnystaw, Bitgoraj, Opole Lubelskie, Wtodawa
Parczew, Biata Podlaska, Putawy / 152 osoby/

6. Uczestniczono w 53 konferencjach i szkoleniagidlmopolskich i lokalnych dotyegcych
0s6b niepetnosprawnych

7.Uczestniczono w organizacji imprez okolicfomwych i promocyjnych— z okazji
Swiatowego Dnia Inwalidy i | Wojewddzkiego Przedu Rekodzieta i Twérczéci
Plastycznej Senioréw i Oséb Niepetnosprawnych 066sob/ .

8.Zorganizowano wystagv pokonkursow prac artystow niepetnosprawnych w
hipermarkecie TESCO.

9.Nawigzano kontakty partnerskie z organizacjami osob regpsprawnych z Francji,
Belgii i Anglii.

10.Promowano organizacje 0sOb niepetnosprawnychemajdztwa lubelskiego i udzielano
informacji na temat dziatad przez nie realizowanych na Ogdélnopolskim Forum ¢jatyw
Pozargdowych w Warszawie

11.Zakupiono sprgt umazliwiajgcy doskonalenie ustug doradczych i szkoleniowych.

12. Uczestniczono w pracach Ogolnopolskiej Federdeyigzkow StowarzyszneOsob
Niepetnosprawnych.

13.Zorganizowano wyjazd integracyjny do Francji —Ney i Parya /wzeto w niej udziat 14
0s6b niepetnosprawnych i 9 opiekunoéw/.W trakcie aagu wizytowano ssodek dla oséb
niepetnosprawnych w migeie partnerskim Lublina —Nancy.

14. Wydano :

- Biuletyn Informacyjny LFOON-SW, ulotk Forum i 3 ulotki informacyjne Punktow Sieci
-"Poradnik Teleadresowy Pacjenta -Lublin"2005

15. Zorganizowano spotkanie informacyjno - szkolewe ,,Niepetnosprawna Rzeczywigto
- 2005",w ktérym wztto udziat ponad 200 os6b oraz w czasie ktérego

- zostaly wyrénione osoby ,ktore od szeregu lat dzigt@a rzecz oséb niepetnosprawnych
-odbyta s¢ prezentacja twércaai artystycznej osob niepetnosprawnych

- zaprezentowano projekty realizowane na rzé@dowiska oséb niepetnosprawnych z
Europejskiego Funduszu Spotecznego w Anglii /1/orazwojewddztwie lubelskim /4/.

16. Zlggono wniosek do konkursu ,,Cztowiek bez Barier" gmdznienie dla p. Janiny
Stefaniak

17. W Biurze Doradztwa Zawodowego isPednictwa Pracy dla Oséb Niepetnosprawnych i
ich rodzin w 2005r zarejestrowatogsb9 0séb niepetnosprawnych w tym 24 kobiety.dRizi
dziatalnasci Biura 9 oséb uzyskato zatrudnienie. Odbyte 408 indywidualnych spotkéz
44 osobami w trakcie ,ktorych przeprowadzono 49gubr konsultacji psychologicznych i 55
z doradztwa i poradnictwa zawodowego.



18.Utworzono Punkt Informacyjny Wojewodzkiej Sidnformacyjno- Doradczej dla Osob
Niepetnosprawnych w Parczewie.

3) Informacja o prowadzonej dziatakwd gospodarczej wedtug wpisu do rejestru
przedsgbiorcow Krajowego RejestruaBowego. ie dotyczy

4) Odpisy uchwat Zargdu Stowarzyszenia.

W trakcie roku 2005r. Zargd podgt 4 uchwaty:

- 1- 10.03.2005 Zatwierdzenie do realizacji prognamOd zrozumienia do porozumienia”
ZPORR dziatanie 2.1,

- 2-15.04.2005 - W sprawie realizacji przetargotycgcego programu ,,0d zrozumienia
do porozumienia”

- 3-12.05.2005 — W sprawie rezygnacji LFOON-SWdziatu w projekcie Equal ,,
Alter@ego”

-4 - 22.12.2005 - W sprawie zaghiecia przez LFOON-SW - kredytu bankowego
niezkednego do prawidlowej realizacji zadatatutowych i programow.

5) Informacja o wysokii uzyskanych przychodow, z wyaethnieniem ichzrodet (np.
spadek, zapis, darowiznapdki pochodzce zezrodet publicznych, w tym z budtu pastwa
i budzetu gminy), odptatnyckwiadcze realizowanych przez stowarzyszenie w ramach
celow statutowych z uwzglnieniem kosztow tyckwiadcze;

Przychody z dziatalni statutowej ogotem — 341 646,25

Sktadki brutto okr&lone statutem — 3330,00zt

Przychody z dziatalni statutowej nieodptatnej pgtku publicznego - 334994,11zt
Dotacje i zadania zlecone- 296 984,33z}

Darowizny osob fizycznych — 36 760,00zt

Wptyw 1% od podatku — 1249,78zt

Przychody z dzialalnii statutowej odptatnej pytku publicznego — nie dotyczy
Przychody finansowe - 25,11zt

Pozostate przychody operacyjne/ZUS finansowany dzbtu paistwa/ -3300,03zt

jezeli prowadzono dziatalrsé gospodarcg, wynik finansowy tej dziatalnii oraz
procentowy stosunek przychodu gggiictego z dziatalnéci gospodarczej do przychodu
osignictego z pozostatycirodet. - nie dotyczy

6) Informacja o poniesionych kosztach na:
a) realizagj celow statutowych,

Dziatalnai¢ odptatna paytku publicznegonie dotyczy
Dziatalnas¢ nieodptatna poytku publicznego:

Koszty realizacji dotacji i zadiazleconych 347 125,84zt
Pozostate koszty statutowe- 819,49zt

b) administragj (czynsze, optaty telefoniczne, pocztowe itp.)
Koszty administracyjne-7306,79zt

Dziatalng¢ administracyjna wspiergga dziatalné¢ statutowd:
C) dziatalng¢ gospodarcz, - nie dotyczy



d) pozostate koszty,
Koszty nie stanowice kosztow uzyskania przychodunie dotyczy

7) Dane o:

a) liczbie oséb zatrudnionych w stowarzyszeniu dzmem wedtug zajmowanych stanowisk
Za realizacg zadai odpowiedzialny byt 11 osobowy zespot w ramacht@ibe, skiadagcy

sig z 5 0s6b niepetnosprawnych/ 4-stapenaczny il- umiarkowany/ i 6 oséb
petnosprawnych.

Stanowiska:

Koordynator projektu - 2

Asystent programu — 9

Ogotem liczba oséb zatrudnionyctit

z wyodebnieniem oso6b zatrudnionych wgknie w dziatalnéci gospodarczej, nie dotyczy

b) facznej kwocie wynagrodaewyptaconych przez stowarzyszenie z podzialem na
wynagrodzenia, nagrody, premie i infv@adczenia,

Dziatalnas¢ odptatna -nie dotyczy

Dziatalngi¢ nieodptatna 100 515,45zt

Wynagrodzenia zasadnicz&00 515,45zt

Nagrody -0,00 zt

Premie 0,00 zt

Inneswiadczenia 90,00 zt

Ogoétem wynagrodzenia z umoéw o pgat00 515,45zt
z wyodebnieniem catéci tych wynagrodzé oséb zatrudnionych watznie w dziatalnéci
gospodarczej nie dotyczy

c) wysokdci rocznego lub przeginego miesicznego wynagrodzenia wyptaconegoznie
cztonkom zarzdu i innych organow stowarzyszeniaie dotyczy

oraz osobom kieragym wylacznie dziatalnécia gospodarczz podziatem na
wynagrodzenia, nagrody, premie i infv@adczenia nie dotyczy

d) wydatkach na wynagrodzenia z uméw zlecerié 205,00zt
Dziatalnas¢ odptatna nie dotyczy
Dziatalnai¢ nieodptatna15205,00zt

e) udzielonych przez stowarzyszenieyrrkach pieriznych, z podziatem wedtug ich
wysokdaici, ze wskazaniem pgczkobiorcow i warunkéw przyznania pazek oraz z
podaniem podstawy statutowej udzielania takickyppek,- nie dotyczy

f) kwotach ulokowanych na rachunkach bankowych gkazaniem banku,
382,14zt - Bank Pekso S.A. 11l O. Lublin ul. Krakoskie Przedmigcie 64

g) wartagci nabytych obligacji oraz wielléai objetych udziatéw lub nabytych akcji w
spoétkach prawa handlowego ze wskazaniem tych spdtekdotyczy

h) nabytych nieruchongoiach, ich przeznaczeniu oraz wységickwot wydatkowanych na to
nabycie -nie dotyczy

i) nabytych pozostatycérodkach trwatych 21 151,07zt



j) wartasci aktywow i zobowdzan stowarzyszenia gfych we wi&ciwych sprawozdaniach
finansowych sporgdzanych dla celdéw statystycznych,

Naleznosci

SOD /XI, XIl 2005/ - 4541,02zt

Naleznosé od kontrahentow- 17,57
Naleznosci od org. cztonkowskich — 290,00zt

Zobowigzania

ZUS i US- 2081,80zt

Dostawcy- 13 403,96zt

Wobec pracownikéw- 4300,85z4

8) dane o dziatalrigi zleconej stowarzyszeniu przez podmiotyigiavowe i samorglowe
(ustugi, paistwowe zadania zlecone i zamowienia publiczne) oragniku finansowym tej
dziatalngci)

Urzgd Miasta Lublin -zadania :

- Poradnictwo dla 0s6b niepetnosprawnych przez intg- 2002,96z4

- Niepetnosprawna Rzeczywisto-2005 - 5010,18zt

Regionalny Grodek Polityki Spotecznej - zadania:

- Wojewoddzka Siec Informacyjno — Doradcza dla Oddiepetnosprawnych — 12300,00zt
- Ograniczanie Barier architektonicznych — 3600zt

- Niepetnosprawna Rzeczywisto2005-637,64zt

Paristwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych

- program " Partner " - wspieranie zadd realizowanych przez organizacje dziateg na
rzecz oséb niepetnosprawnych. Zadanie 2- Organizowazkole | warsztatéw dla
cztonkow rodzin os6b niepetnosprawnych, opiekunowalontariuszy bezpoedni
zaangaowanych w proces rehabilitacji zawodowej, spotegineczniczej osob
niepetnosprawnych .- 128700,00z}

- refundacja wynagrodz& os6b niepetnosprawnych —SOD-25 242,90zt

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie — Lublin

- wyjazd integracyjny do Francji — 12018,19zt

Wojewddzki Urgad Pracy —Lublin

Stuzba zasgpcza- 1599,95zt

WUPLublin - ZPORR dziatanie 2.1 program ,,0d zramienia do porozumienia”

-104 872,51zt

Wszystkie dotacje przyznane na realizacjgayyvymienionych zadézostaty w caléci
wykorzystane zgodnie z umgw

9) informacg o rozliczeniach stowarzyszenia z tytutgzacych zobowiazan podatkowych, a
takze informacg w sprawie sktadanych deklaracji podatkowych.

Zobowigzania

ZUS i US- 2081,80zt

Deklaracje comiegiczne:

- PIT4

- ZUS DRA, ZUS RCX, ZUS RZA, ZUS RSA

Deklaracja roczna:

-CIT 8



- CIT 8/0
10) Informacja o kontrolach

W trakcie 2005r organizacja byta kontrolowana z teacji przyznanych dotacji i zadia
zleconych przez:

Wydziatl Spraw Spotecznych Miejski Inspektorat Zdia i Pomocy Spotecznej Ugdu
Miasta Lublin- przedmiotem pogpowania kontrolnego byto ustalenie stanu faktyczioeg
zakresie miejsca i czasu realizacji zadania orazakfikacji osob realizugcych zadania
zgodnie z zawagtumowg. Wynik kontroli byt pozytywny bez zalecpokontrolnych.

Wojewddzki Urad Pracy — program ZPORR ,,0d zrozumienia do porozemms”

Zostato przeprowadzonych 12 kontroli przez WUP wnRach Sieci realizugcych
program. Nieprawidtowsci stwierdzono w 3 przypadkach. 1- gaéane byty z
niezgodndciq realizacji projektu z zatgeniami wniosku aplikacyjnego w zakresie: miejsca
zamieszkania beneficjentow ostatecznych, struktpigi beneficjentow . LFOON-SW
wysypit do instytucji wdrgajgcej o zgod na wprowadzenie tych zmian .Zgod
uzyskano.2-Nieprawidtowsei zwigzane byty z niezgodgoig realizacji projektu z
harmonogramem za¢ /Krasnystaw- brak przeptywu informacji o0 zmianierminu zagdé/ i
3-problemy techniczno- spgtowe /Parczew/. W ramach dziataaprawczych -z€rodkéw
witasnych LFOON-SW zakupit aparaty komoérkowe by tespnié¢ przeptyw informacii,
natomiast w Parczewie ulepszenie komputera dokonaesrodkéw whasnych po realizacji
wniosku o ptatn@é. Zalecenia pokontrolne zostaly zrealizowane.

Czlonkowie organizacji LFOON-SW spotecznie uczesmiw pracach lubelskiego
Komitetu Sterugcego i Monitorugcego ZPORR, Komitetu Monitorgcego SPO RZL,
Rady Nadzorczej Narodowego Funduszu Zdrowia w Luold| Spotecznej Komisji
Mieszkaniowej, Wojewddzkiej i Powiatowych RadachnKoltacyjnych ds. Osoéb
Niepetnosprawnych.

Wspotpraca z LFOON-SW jest zapisana w oficjalnyabkdmentach - Programach dziaia
na rzecz oséb niepetnosprawnych samglaw D¢blina, Miedzyrzeca Podlaskiego,
Tomaszowa Lubelskiego

Realizacja dziata byta mdliwa dzigki wspotpracy organizacji cztonkowskich Forum,
pomocy finansowej i merytorycznej ze stronyr3awowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych, Lubelskiego Wrdu Marszatkowskiego, Ugddu Miasta Lublin,
Lubelskiego Urgdu Wojewodzkiego ,funduszy strukturalnych ,instyjiudirm prywatnych
oraz wolontariuszy wspotpracggych z Lubelskim Forum Organizacji Oséb
Niepetnosprawnych - Sejmik Wojewodzki.



