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SPRAWOZDANIE Z DEBATY SRODOWISKOWEJ

Termin debaty: 2.06.2016 rok

Srodowisko 0s6b z niepelnosprawnoscia: ruchowa

Miejsce debaty: Krakow

Moderatorzy: Jankiewicz Alicja, Kapiec Agata, Kabasinski
Kamil

Ekspert zagraniczny: Kapka Panayotowa

Liczba uczestnikow: 24

Informacja ogolna o uczestnikach debaty:

Byla to debata z cyklu debat S$rodowiskowych realizowanych przez LFOON
(Lubelskie Forum Organizacji Osob Niepelnosprawnych - Sejmik Wojewodzki), a
poswigconych srodowisku 0séb z niepetnosprawnoscia ruchowa. Debata obejmowata swoim
geograficznym zasiegiem obszar $rodowiska os6b z niepelnosprawnoscia ruchowa =z
wojewodztwa matopolskiego, todzkiego i s$wigtokrzyskiego. W debacie uczestniczyli
przedstawiciele $rodowiska tj. czlonkowie organizacji dzialajacych na rzecz 0sob
niepelnosprawnych lub tez osoby wskazane przez takie organizacje, jako te, ktorych glos w

debacie bedzie cennym dla calego §rodowiska

Statystyka:

Liczba uczestnikow: 24
Liczba uczestnikow z niepelnosprawnoscia: 16
Procent uczestnikoéw z niepetnosprawnoscig: ~ 66,67%
Liczba kobiet: 15
Procent kobiet: 62,50%
Liczba mezczyzn: 9
Procent mezczyzn: 37,50%

Organizacje, ktorych przedstawiciele wzieli udzial w debacie:

1. Be Happy - Fundacja Wyréwnywania Szans

2. ELM Il - Stowarzyszenie Sportu, Turystyki i Rehabilitacji Osob Zwlaszcza
Niepelnosprawnych

3. Fundacja Aktywnej Rehabilitacji "FAR™ - Biuro Regionalne - Wojewddztwo
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Swietokrzyskie
Fundacja Aktywnej Rehabilitacji w Krakowie

Fundacja Hipoterapia - Na Rzecz Rehabilitacji Dzieci Niepelnosprawnych

4
5

6. Fundacja Waldiego - Serce Na Dtoni

7. Matopolski Sejmik Organizacji Osob Niepetnosprawnych

8. Malopolski Zwigzek Osob Niepelnosprawnych w Bochni

9. Stowarzyszenie na rzecz Dzieci ze Schorzeniami Neurologicznymi "Chmurka"

10. Stowarzyszenie Rodzicow 1 Opiekunéw Dzieci Niepelnosprawnych "Naszym
Dzieciom"

Obszary:

— Art.19 Niezalezne zycie 1 wlaczenie w spoteczenstwo
— Art.28 Odpowiednie warunki Zycia i ochrona socjalna
— Art. 9 Dostepnos¢

— Art. 20 Mobilno$¢

— Art. 29 Udzial w zyciu politycznym 1 publicznym

Pojawity si¢ tez wypowiedzi dotyczace innych obszardw i je zasygnalizowano w
sprawozdaniu.

Czes€ I. Art.25 Zdrowie
a. zakres i przejawy dyskryminacji

1.Utrudniony dostep oséb z niepetnosprawnoscig ruchowg w Polsce do réznych
ustug opieki medycznej w poréwnaniu do mozliwosci, jakie majg osoby
petnosprawne

b. identyfikacja barier
1.Brak jednostki chorobowej syndromu post-polio w systemie zdrowia

uczestniczka-,, problem tez jest taki, Ze w naszym systemie zdrowotnym na przyktad nie ma
pewnych jednostek chorobowych. Na przyktad ja jestem po Heine i istnieje cos takiego jak syndrom
post-polio, ktéry na catym swiecie jest uznany jako jednostka chorobowa, sq sympozja na ten
temat, a w Polsce takiej jednostki nie ma... | dlatego to tez jest powodem, ze jezeli nie ma jednostki
chorobowej nie ma mozliwosci pomocy, nie ma mozliwosci leczenia i nie ma mozliwosci wsparcia
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takich osoéb.”

2. Brak dostosowania wyposazenia gabinetow specjalistycznych do obstugi oséb z
niepetnosprawnosciami ruchowymi.

Uczestniczka-,, niedostosowanie gabinetow specjalistycznych u lekarzy, badania. Trzeba przyznac-
w Krakowie jest tylko jedna przychodnia, ktéra wykonuje badania ginekologiczne, cytologiczne dla
kobiet niepetnosprawnych. Wstyd i hariba. Trudno tez jest u dentysty odnosnie foteli. Przerzucanie sie.
Ogromna trudnos¢ przy rehabilitacji, USG, przeswietlenie na przyktad ptuc, za wysoko... aparat nie
podjedzie do osoby na siedzqgco w wdzku, krzesto nie dostosowane, obraca sie na wszystkie strony,
mozna poleciec.”

c. potrzeby, oczekiwania oraz dgzenia srodowiska
d. przyktady prawidtowych rozwigzan / dobrych praktyk
e. postulaty, propozycje i rekomendacje

f. Inne zagadnienia

Czesc Il. Art.26 Rehabilitacja
a. zakres i przejawy dyskryminacji

1. Mniejsze niz oczekiwane mozliwosci korzystania przez osoby z
niepetnosprawnoscia ruchowg z niezbednych im ustug rehabilitacyjnych

b. identyfikacja barier

1. Niedocenianie znaczenia rehabilitacji psychicznej j i spotecznej w procesie
usamodzielniania oséb z niepetnosprawnosciami ruchowymi.

Uczestniczka-,, Przede wszystkim chciatam powiedziec, ze tq najgtéwniejszq bariere osoby
niepetnosprawne powinni.. czyli bariere psychicznq u siebie, powinny osoby niepetnosprawne
przetamac. To jest najwazniejsza bariera. Bo jezeli osoba niepefnosprawna nie przetamie tej
bariery, to bedzie wtasnie liczy¢ na opiekq, nadopiekuriczos¢, ze ktos pomoze, ze ktos zatatwi i
niestety. Ja bytam takq osobq na poczqgtku, po urazie. 6 lat nie wychodzitam z domu, no bo 2 pietro
bez windy, 50 schoddw, no i nie ma mnie kto zwiez¢ i tylko w oknie, telewizorek i tak wyglgdato moje
Zycie. Dopiero po rehabilitacjach... dotartam do srodowiska oséb niepetnosprawnych”

c. potrzeby, oczekiwania oraz dgzenia srodowiska
d. przyktady prawidtowych rozwigzan / dobrych praktyk

Uczestniczka - ,,Mimo ze mam 62 lata jestem w Fundacji Aktywnej Rehabilitacji, taricze na wdzku
wspaniale...uprawiam sport, strzelam, ptywam, jezdze na quadach, nie na quadach.. W kazdym bqdz
razie mozna, ale tu wiasnie ta bariera psychiczna zostata przetamana. | odnosnie komunikacji-
panicznie batam sie poruszania, jezdzenia. W kazdym bqd? razie takq pomocq dla mnie okazata sie

k. o

EENIDZP [LFOON

2

APS

wiecej niz prawo




Fundusze Unia Europejska

Europejskle ) Europejski Fundusz Spoteczny
Wiedza Edukacja Rozwdj

* % %
* ok

* ok

»Nic o nas bez nas”, gdzie rowniez byto Forum, gdzie osoby niepetnosprawne z réznymi rodzajami
niepetnosprawnosci robity scenki z sytuacji, w ktorych gorzej sie czujq, sq bezradne. No i wtasnie ja
tez bratam udziat w takiej scence, gdzie po prostu... nie da sie (©).. Wtasnie w tej scence bytam
pasazerem, gdzie kilka razy probowatam wsigs¢ do autobusu, autobus uciekaf, nie pozwolono mi
wysigsé, na przejsciu staneli pasazerowie, poprzez méwienie do osoby niepetnosprawnej, Ze takie cos
jezdzi autobusem, ze nie ma opiekuna, jak to mozna, ze powinnam siedzie¢ w domu- to strasznie
bolesna sytuacja. | wtasnie po tych warsztatach ja sie wzietam za siebie, zaczetam jeZdzi¢ po
Krakowie i po prostu tych pandw kierowcow autobusu... bo sprzet jest, sq autobusy obnizone i w
ogole, tylko chodzi o mentalnos¢ ludzkq, o kulture, w ogdle jak.. a przede wszystkim osoby byty tak
izolowane od srodowiska, ze po prostu... no dziwolggi wyszty na ulice, czy w ogdle. Pan, ktory
powiedziat mi, ze wtasciwie jestem.. no skqd ja sie wzietam, teraz mi mdwi ,,Dzieri dobry stoneczko” i
jezdzi ze mnq, bardzo jest przyjemny”

e. postulaty, propozycje i rekomendacje

f. Inne zagadnienia

Czesc lll. Art.24 Edukacja
a. zakres i przejawy dyskryminacji
b. identyfikacja barier
c. potrzeby, oczekiwania oraz dgzenia srodowiska
d. przyktady prawidtowych rozwigzan / dobrych praktyk
e. postulaty, propozycje i rekomendacje

f. Inne zagadnienia

Cze$€ IV . Art.27 Praca i zatrudnienie
a. zakres i przejawy dyskryminacji

1. Gorsza sytuacja ubiegajcych sie o prace oséb z niepetnosprawnoscia ruchowa
pod wzgledem mozliwosci zatrudnienia w poréwnaniu z osobami
petnosprawnymi

2. Trudna sytuacja zawodowa zatrudnionych pracownikéw z niepetnosprawnoscia
ruchowa w poréwnaniu do mozliwosci, ktére majg pracownicy petnosprawni

3. Ograniczony dostep oséb z niepetnosprawnoscia ruchowg do dobrych
jakosciowo urzadzen wspomagajacych, w tym do urzagdzen zapewniajacych
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mobilnos¢ osobista
b. identyfikacja barier
1.Bariery architektoniczne

Uczestniczka- ,,bariery architektoniczne. Przede wszystkim schody, brak wind, podjazddw. Mieszkania
usytuowane w starym budownictwie, gdzie nie ma mozliwosci zastosowania tam jakichs udogodnier,
przeprowadzenia remontdow ze wzgleddw architektonicznych. Ja tu szybciutko powiem, bo ja mam
drugie pietro bez windy, blok 3-pietrowy, 50 schoddéw pokonuje kilka razy na dzien. Tragedia. Na
tytku, na rekach, z wézkiem na szyi nie raz. Nie mozna przeprowadzi¢ remontu, bo ma 62 lat, nie
mozZna wybic¢ okna, gdzie by... po prostu na zewngqtrz.. winde, nie mozna zrobic takiego krzesetkowego
podjazdu, poniewaz klatka jest bardzo wgska, ma tylko jedng porecz. Mieszkajq osoby starsze,
ktorym nie mozZna tej poreczy zabra¢. Mdwigq, ze to pod spodem gdzies mozna, ale to.. to nie jest w
ogole do przerobki, blok sie przechyla, moze sie zawali¢ niedtugo”.

2.Bariery komunikacyjne

3. Ograniczone dofinansowanie do dobrego sprzetu, potrzebnego do funkcjonowania w zyciu
codziennym, publicznym

Uczestniczka-,,ograniczony dostep... ograniczone dofinansowanie do dobrego sprzetu, potrzebnego
do funkcjonowania w Zyciu codziennym, publicznym. Przede wszystkim chodzi o wdzki. No z 5 lat
zmniejszyli nam do 4 lat, a ja mam rok woézek i jest w rozsypce a jestem osobq aktywngq. Jeszcze te
schody i rozne rzeczy. Takze tu tez nad tym sprzetem trzeba by byto ten... Chodzi o protezy i ten caty
osprzet ortopedyczny.... Tez zeSmy ustalili ,,ignorancja”- rzeczywiscie ignorancja do tego sprzetu. 4
lata to zbyt dfugo eksploatowany wdzek. Tak samo jakos¢ materiatu wygdrowuje cene. Tu sq tez
ogromne... wozek kosztuje, na przyktad ten, na ktorym ja siedze... musiatam po prostu na taki sie
zgodzic, nie jest zbyt wygdérowanym wozkiem.. kosztuje 9,5 tysigca, a chcqc taki wozek, zebym ja
mogfa... Zeby byfto Izej po tych schodach, to kosztowatby okofo 20.000. no prosze paristwa- samochdd.
Materiaty sq beznadziejne, nie wiem czy jest to badane technicznie i technologicznie, czy sq robione
jakies ekspertyzy. No po prostu jestesmy takimi konsumentami gorszego gatunku, mamy dostep do
gorszej jakosci wiasnie sprzetu”.

4.Brak fachowej pomocy w doborze sprzetu rehabilitacyjnego

5. Niska wiedza dostawcow ustug publicznych o potrzebach oséb niepetnosprawnych ruchowo
przyczyng niedostepnosci ustug dla tego srodowiska

Uczestnik -, jest bardzo mato szkoleri odpowiednich do srodowisk pracowniczych- to sq te wfasnie
stuzby zdrowia, MPK. Zeby po prostu jakos... udogodnic.. Stuzby obstugi lotnictwa tak samo, bo tu sq
straszne ktopoty z przemieszczaniem sie. Nawet paristwo z lotnisk nie wiedzieli, Ze wdzki nasze
inwalidzkie tak drogo kosztujg, Ze trzeba je specjalnie oznaczad, zeby nie polgdowaty z rzeczami
takimi... wozek przy koricowym etapie moZzna dostac¢ w czesciach”

5. Zapis w orzeczeniach ,,catkowita niezdolnos¢ do pracy i samodzielnej egzystenc;ji”
hamujacy aktywnosc¢ zawodowa osdb niepetnosprawnych i zniechecajacy pracodawcéw

Uczestnik:,, Bo to rzeczywiscie hamuje i same osoby niepetnosprawne, ktére mowig, ze , przeciez
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skoro mam taki zapis to nie moge pracowac”

6. Brak lub niedostateczny system informacji o dofinansowaniu pracodawcéw zatrudniajgcych
osoby z niepetnosprawnosciami, nadmierne wymagania formalne przy korzystaniu przez
pracodawce z refundacji kosztow zatrudnienia z PFRON

7. Stabe przygotowanie zawodowe o0s6b z niepetnosprawnosciami i brak ksztatcenia
odpowiedniego do potrzeb rynku pracy (np. zawody ze strefy IT), brak wczesnej i nowoczesnej
edukacji zawodowej,

8.Brak promocji telepracy i pracy w e-ustugach

Uczestnik : ,,Ja bym tutaj dodata jeszcze brak swiadomosci pracodawcdw, czy brak promowania
Swiadomosci takiej, Ze pracownicy niepetnosprawni, zwfaszcza niepetnosprawni ruchowo, mogq
pracowac w charakterze telepracownikdéw. Mafto jest promocji tego rodzaju pracy.

Uczestnik :- ,,Ale tez moze pracowac na przyktad przy e-ustugach. Jakies na przyktad wymyslic
szkolenie na temat e-ustug i tez ci pracownicy mogq pracowac.”

9.Sterotypowe podejscie pracodawcow do zatrudniania oséb niepetnosprawnych, obawa przed
niedyspozycyjnoscia , niskg wydajnoscia w pracy , absencyjnoscia

Uczestnik-,,Swiadomos¢ tez jest taka, ze pracodawcy uwazajq... nie chcq zatrudniac, bo uwazajg, ze
niepetnosprawny moze by¢ mniej wydajny, a co jest nieprawdq.”

10.35 godzinny dzien pracy osoby z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci ale nie w warunkach
pracy chronionej

Uczestnik-,,W prawie jest tak powiedziane, Zze osoby niepetnosprawne mogq pracowac 35 godzin
tygodniowo, natomiast odnosze sie tutaj do... w umiarkowanym stopniu- 35 godzin, natomiast to nie
dotyczy pracy chronionej. | tam osoby niepetnosprawne pracujq, ale tak do upadtego”

11.Hamowanie aktywnosci zawodowej oséb niepetnosprawnych mieszkajagcych w domach pomocy
spotecznej bo 75 % wynagrodzenia jest im zabierane

12.Problemy w transporcie do pracy i z pracy — brak programu umozliwiajacego zakup samochodu
przy wsparciu srodkéw z PFRON

13. Mato ofert stazu , praktyk zawodowych ,ograniczone, mato prestizowe oferty pracy, mate
szanse na podnoszenie kwalifikacji i awans pracowniczy.

Uczestniczka-,, dawatam wszystko co mogtam dac- hipoterapie, rehabilitacje, ale pomatu spuszczatam
jg ze sznurka. W tej chwili wiem, Ze jest osobq dorostq, po studiach.. jedyny problem to jest brak
pracy. Niestety nie ma pracy, poszukuje w dalszym ciggu”.

Uczestnik-,,bo w ogdle nie ma pracy... a przepraszam, jest- jako sprzqgtaczka, jako babcia klozetowa,
albo z pierwszq grupq, jezeli ma sprawnosc sportowca. No to taka praca u nas jest”.
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14.Za niskie limity utraty swiadczen w momencie podjecia pracy skutkujace utratg wsparcia dla
rodziny niepetnosprawnego pracownika oraz mozliwosci korzystania przez niego na réwni z innymi
osobami niepetnosprawnymi z dofinansowania do zakupu sprzetu rehabilitacyjnego

15. Brak asystentow w pracy
16. Dofinansowanie pracodawcy a nie pracownika, brak kontroli dofinansowan — ,,szara strefa”
17. Konieczno$¢ i skutki zatajenia przed pracodawca swojej niepetnosprawnosci

Uczestnik-,,Po prostu zatai sie przed pracodawcq, Ze jest sie osobq niepetnosprawngq, a potem jakos
sie o tym dowie, to jest to po prostu powdd do zwolnienia z pracy. Normalnie pracodawca ma
mozliwosc takq.”

c. potrzeby, oczekiwania oraz dgzenia srodowiska
d. przyktady prawidtowych rozwigzan / dobrych praktyk
e. postulaty, propozycje i rekomendacje

1.Powszechna i obowigzkowa konsultacja rozwigzan dotyczgcych oséb niepetnosprawnych ze
srodowiskiem osdb niepetnosprawnych.

Uczestnik -,,Wiec wszystkie rzeczy, dotyczqgce osob niepetnosprawnych muszq i powinny by¢
konsultowane z nami i jak to podkreslam- to powinno byc zapisane w kazdej ustawie, w kazdej
konwencji”

Uczestnik -,,Jak mozZna zrobic cos bez konsultacji z osobg niepetnosprawng? Co z tego, Ze sq podjazdy
porobione, jak one majq zty kqt nachylenia. Ja przyjezdzam do starosty czy do prezydenta miasta i
mowie ,Panie starosto, wsiadaj pan na wdzek. Jak pan podjedziesz na ten podjazd to daje panu
skrzynke wodki”. On ani nie chce styszec tego. Gfowgq tylko kiwa tylko... Co? Wczesniej pan nie myslaf,
jak pan robit?”

2.Likwidacja barier wszelkiego typu
e Egzekwowad dostosowania architektoniczne
e Szkolenie specjalistow

e Aktualizacja dofinansowania do sprzetu (dobdr indywidualny), zréwnanie wtasnego
dofinansowania sprzetu (on = osoba chora)

e Upowszechnianie specjalistycznego sprzetu

e Analiza mozliwosci i sprawnosci osoby z niepetnosprawnoscia
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e Przygotowanie do pracy na wolnym rynku, przekwalifikowanie
e Odpowiednie wyposazenie stanowisk pracy

e Whplywanie na sSwiadomos¢ osdb z niepetnosprawnoscig i otoczenia (media, prasa,
kampanie spoteczne, szkolenia)

1. Odpowiednie wyksztatcenie osob niepetnosprawnych (dostosowane do potrzeb rynku pracy i
mozliwosci ) i przygotowanie zawodowe

e Diagnoza potrzeb i mozliwosci osdb z niepetnosprawnosciami pod katem pracy

zawodowej
e Szkolenia dla ozn — zawodowe i podnoszgce kwalifikacje
e Dostosowanie uczelni
e Odpowiedni sprzet utatwiajacy edukacje
e Szkolenie kadry

e Przygotowanie rodzicoéw/opiekunéw do usamodzielniania niepetnosprawnego
dziecka w zyciu zawodowym i prywatnym

e Asystent — obowigzki w odpowiedzi na potrzeby ozn, odpowiednie wynagrodzenie
e Cedowanie dofinansowania do wynagrodzenia na ozn

2. Walka z,,szarg strefg”
e Uproszczenie systemu dofinansowan

e Fundusze powinny is¢ za osoba niepetnosprawng- by miata prawo do wyboru miejsca

zatrudnienia

Uczestnik- ,,Jeszcze jesli chodzi o dofinansowanie do miejsc pracy dla oséb niepetnosprawnych.
Uwazam, ze dofinansowanie powinno by¢. Zeby niepetnosprawna osoba mogta sobie wybrad
pracodawce, Zeby nie tworzyta sie patologia, w ktérej pracodawca pienigdze dostaje, na czas
dofinansowania pracownika zatrudnia, a potem, kiedy program sie koriczy pracownika wyrzuca i nie
zamierza go dalej ksztatcic”.

f. Inne zagadnienia
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Cze$¢ V. Art.28 Odpowiednie warunki zycia i ochrona socjalna
a. zakres i przejawy dyskryminacji

1.Trudniejsze warunki zycia oséb z niepetnosprawnoscia ruchowy i ich rodzin w
poréwnaniu z przecietnymi warunkami zycia pozostatych obywateli

2.Czestsze narazenie o0sdb z niepetnosprawnoscig ruchowa na ubéstwo w
poréwnaniu do oséb bez niepetnosprawnosci.

b. identyfikacja barier

1.0graniczona pomoc dla rodzin w sytuacji pojawienia sie w rodzinie problemu z
niepetnosprawnoscia

Uczestniczka-,,Ja uwazam, ze o tym co kolega mowit, wazna jest, co jest w niektdrych krajach na
zachodzie, ze kiedy rodzi sie dziecko niepetnosprawne, zacznijmy od tego, automatycznie, powiedzmy
w szpitalu, rodzina taka dostaje wsparcie- ja nazywam to asystenta, ktory idzie z dzieckiem przez
Zycie i w trakcie potrzeby rozwiqzuje te problemy, informuje, uswiadamia, itd. Jezeli chodzi o osoby,
ktore byty zdrowe i nagle ulegajg niepetnosprawnosci, to przeciez trafiajg do szpitala na przyktad i
tam pracownik socjalny, tak go nazywam, powinien z automatu przydzielic mu asystenta, ktéry go
wiasnie uswiadomi gdzie szukac takiej pomocy, jakie ma prawa, jakie przywileje. Tak mysle. Wtedy
ten problem bytby rozwigzany. Na dzien dzisiejszy u nas kiepsciutko”.

2.Stabe wsparcie dla 0sdb niepetnosprawnych nie posiadajgcych rodzin

Uczestniczka-,, dzieci niepetnosprawne, ktdre potem stajq sie doroste, w rodzinach zastepczych i w
Domach Pomocy Spotecznej. Byta taka historia, gdzie chiopiec stat sie dorosty, studiuje, ma
chorobe... no sztywnieje, nazwijmy to tak, stan mu sie pogarsza, nie jest w stanie funkcjonowac¢
catkowicie sam i kiedy poszedt na studia, stat sie petnoletni i rodzina zastepcza po prostu zostata
oszukana i paristwo nie dato mu pieniedzy na niego, bo stwierdzili, ze jest petfnoletni i powinien sie
usamodezielni¢. Chtopak bardzo ciezko poszkodowany, cudowni rodzice przez dwa lata utrzymywali
go... no za nic, moZna powiedzie¢ i tu sq teZz powody, ze przepisy nasze... przepraszam- procedury,
zastanianie sie procedurami to powoduje, ze tworzq sie osoby niepetnosprawne, bo ten cztowiek
studiujgc mogtby by¢ petnoprawnym obywatelem pdzniej, w przysztosci, gdyby stworzono mu
warunki. | dopiero nagtosnienie sprawy sprawito, ze rodziny tej nie zmuszono, aby te dzieci nie trafiaty
do Domu Pomocy Spotecznej, bo tak sie robi. Tu sie ksztafci, a bo dziecko.. do pewnego wieku, a
potem ogranicza sie takiej rodzinie mozliwos¢ wychowywania. Rzuca sie ich do Domu Pomocy
Spotecznej i nikt nie interesuje sie ich sprawami. | problem dzieci niepetnosprawnych, a pdzniej ludzi
dorostych, jest bardzo powazny i wtasciwie dla osob.. tych dorostych dzieci w Zyciu jest bardzo ciezko.
Oczywiscie z ciezkim porazeniem.. chodzgcych o kulach itd.”.

3. Brak wsparcia dla studentéw z niepetnosprawnoscig (stoiki) jako przyczyna rezygnacji ze
studiow
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4.Zakwalifikowanie oséb niepetnosprawnych do grupy dysfunkcyjnej spotecznie

Uczestniczka-,,Byfa mowa, Ze niepetnosprawni, tutaj mowita przedmowczyni powinni przetamaé¢
swojg mentalnos¢ i strach traktowania siebie jako cztowieka drugiej kategorii tylko trudno jest
myslec o sobie inaczej, skoro u nas w Polsce przepisy sq tak stworzone, ze my jesteSsmy w grupie
pomocowej- ja to tak nazywam ,,worek pomocowy”, w tej samej grupie co dysfunkcyjni spotecznie.
Jestesmy w tej samej... Po transformacji pomoc dla niepetnosprawnych jest wrzucona do tego
samego worka co dysfunkcyjni spotecznie. Czyli kryminalisci, nieprzystosowani spofecznie,
narkomanii i... Autentycznie tak jest. W sytuacji kiedy na przyktad niepetnosprawny podejdzie do
MOPSu po pomoc, to w pierwszej kolejnosci dostaje... i w tym samym czasie zgfosi sie ktos z tamtej
grupy, to w pierwszej kolejnosci dostanie ktos z tamtej grupy, bo nie ma srodkow na utrzymanie. A ze
niepetnosprawny ma rente, nawet jezeli ma gfodowq rente i potrzebuje na przyktad na wozek, to nie
dostanie, bo nie ma funduszy”.

5.0graniczenia w mozliwosciach wziecia kredytu, np. mieszkaniowego przez osoby
pobierajace rente socjalng

6.0graniczenia w dostepie do prywatnych ofert ubezpieczeniowych
7. Brak pomocy w uzyskaniu mieszkan socjalnych dla oséb niepetnosprawnych

8. Brak mozliwosci usamodzielnienia jesli rodzice posiadajg mieszkanie wtasnosciowe — nie
przystuguje pomoc w uzyskaniu przez osobe niepetnosprawng mieszkania socjalnego

Uczestniczka-,,ograniczone oferty pracy, mato prestizowe, brak mozliwosci awansu, obawy
pracodawcow w zatrudnieniu, brak asystentow, problemy dojazdu do pracy i z pracy, brak informacji
o dofinansowaniu pracodawcdw, jest utrudnieniem papierologia, brak kontroli dofinansowan, szara
strefa, przygotowanie zawodowe 0s6b niepetnosprawnych, ksztafcenie odpowiednie do potrzeb rynku
pracy, zawody ze strefy IT, wczesna i nowoczesna edukacja zawodowa, mato ofert stazu i praktyk
zawodowych, brak wsparcia dla studentdow niepetnosprawnych- tak zwane stoiki, przez co rezygnujq
ze studiow, bo sq bariery, podejmujgc prace traci sie Swiadczenia z tytutu niepetnosprawnosci plus
utrata wsparcia dla rodziny niepetnosprawnego pracownika, za niskie limity , powyzej ktorych traci
sie wyzej wymienione Swiadczenia, stabe wsparcie dla oséb niepetnosprawnych bez rodziny- chodzi o
DPSy, nie ma mozliwosci podjecia pracy mieszkajgc w DPSie, bo 75% wynagrodzenia zostaje zabrane,
brak mozliwosci kredytu na przyktad na mieszkanie, jezeli ktos ma rente socjalng, osktadkowanie
emerytalno-rentowe podwdjne, tak? To tutaj pan i dziewczyna nam podpowie. Nieche¢ do
prywatnych ubezpieczen- firmy prywatne nie chce ubezpieczac oséb niepetnosprawnych, brak pomocy
w uzyskaniu mieszkan socjalnych dla o0séb niepetnosprawnych, jezeli rodzice maja mieszkanie
wifasnosciowe to nie przystuguje pomoc w uzyskaniu mieszkania socjalnego, czyli tak zwane brak
mozliwosci usamodzielnienia sie osoby niepetnosprawnej
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c. potrzeby, oczekiwania oraz dgzenia srodowiska

d. przyktady prawidtowych rozwigzan / dobrych praktyk

e. postulaty, propozycje i rekomendacje

f. Inne zagadnienia
Czes$¢ VI. Art.19 Niezaleine zycie i wigczenie w spoteczenstwo

a. zakres i przejawy dyskryminacji

1.0graniczone mozliwosci o0séb z niepetnosprawnoscia ruchowa na prowadzenie

niezaleznego i samodzielnego zycia

b. identyfikacja barier

1. Bariery architektoniczne — ograniczony dostep do kultury, edukacji i informacji

2. Bariery w dostepie i przeptywie informacji

3. Bariery mentalne, stereotypy w komunikacji i wspotzyciu z innymi — segregacja, wykluczenie

4. Utrudniony dostep do leczenia i rehabilitacji

5. Bardzo ograniczony wybdér miejsca zamieszkania

6. Problemy w podejmowaniu pracy

7. Stereotypy

8. Niski poziom swiadomosci pracodawcow

9. Ograniczona liczba ofert

10. Problemy w poruszaniu sie — mobilnos¢, transport

11. Problemy z uzyskaniem asystenta — wysokie koszty, staba dostepnosc

12. Nadopiekunczo$é rodzicow/opiekunéw
Uczestniczka-,,Chciatam jeszcze szybciutko, krociutko powiedzie¢ jak osoby niepetnosprawne majg
prawo do godnego Zycia, do rownego traktowania. Tak samo osoby niepetnosprawne majqg swoje

marzenia i pasje. Tez mysle, Zeby w tym kierunku sportu, jakiejs aktywizacji takiej sportowej... zeby
tutaj tez wzig¢ pod uwage, poniewaz tu w Krakowie tylko jeden klub pracuje z wozkami, tanecznie. A
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jest tyle klubow tanecznych i po prostu.. no nie wiem. | tak samo uprawianie tam.. czy koszykowki to
w FARze duzZo jest zaje¢ sportowych. Natomiast, zeby tez podjgc.. Ze osoby niepetnosprawne majg
wtasnie swoje marzenia, pasje, i zeby mogty je rozwijac, zeby powstawaty takie osrodki, czy.. ktore sq
po prostu na tak i pomagaty.”

c. potrzeby, oczekiwania oraz dazenia Srodowiska
d. przyktady prawidtowych rozwigzan / dobrych praktyk
e. postulaty, propozycje i rekomendacje

1.Likwidacja barier architektonicznych
Wybudowanie mieszkan dla ON zgodnie z ich potrzebami

Udogodnienia w instytucjach, a przy ich braku utatwiony kontakt z urzednikami (np. wizyta w
domu)

Poprawa infrastruktury przestrzeni publicznej — po konsultacjach z osobami niepetnosprawnymi
(np. podjazdy, chodniki, likwidacja barier architektonicznych)

2.Praca
Wieksza ilos¢ szkolen i kursdw umozliwiajgca przekwalifikowania

Zorganizowanie spotkan réznych srodowisk pracodawcow w celu poznania mocnych stron oséb
niepetnosprawnych

Stworzenie dziatdw rynku pracy pod katem dostosowania do specyfiki niepetnosprawnosci w celu
zwiekszenia szans na zatrudnienie i zmaksymalizowania wykorzystania mozliwosci

3.Poruszanie sig

Zaopatrzenie oséb niepetnosprawnych w odpowiedni, niezbedny sprzet, pomoc w jego doborze
(woézek, pomoc w zakupie samochodu, kredyt 0%)

Przeszkolenie pracownikdw transportu publicznego i prywatnego

Uczestnik : My chcielismy odpowiedzie¢ na problemy grupy niezaleznego zycia. Wybralismy tez..
jeden z gtdwnych punktdw, ktory sie pojawiat w innych ekipach: bariery architektoniczne. Chcielismy
tutaj zwrdci¢c uwage na wybudowanie mieszkan lub blokéw zawierajgcych mieszkania dla osob
niepetnosprawnych. To akurat dziata u nas w Kielcach. Ja sam tego doswiadczytem, bo tez miatem
problem znajdujgc sie w kamienicy i po wybudowaniu takich kilku blokéw, praktycznie w ciggu roku
przeniostem sie do nowego bloku, gdzie wszystko do podjazdu do windy jest przystosowane i tutaj by
poprawito, mysle, warunki wielu, wielu oséb. Udogodnienia w instytucjach, czyli... lub przy ich braku
osoby sygnowane do tego. To dziata jako.. powiedzmy wystanie do nas osoby czesto gdzies na dot
pewnego pomieszczenia czy urzedu. Siedzimy gdzies w jakims przedsionku, gdzie nas osoba obstuguje,
a powinno byc to zrobione w jakims pomieszczeniu, gdzie bysmy sie komfortowo czuli . | poprawienie
infrastruktury miast, czyli chodnikdéw, podjazdow, gdzie.. gdzie te bariery nie bedq nas dotyczyty.
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Praca- zwiekszenie ilosci kursow i szkolenr, aby podnosi¢ nasze kwalifikacje tak naprawde, zebysSmy
byli konkurencyjni na wonnym rynku. Zorganizowanie spotkari wsréd srodowisk pracodawcéw na
otwartym rynku, aby.. moze po takich relacjach z nami, spotkaniach, ci pracodawcy czuli sie, ze
jednak jestesmy, zyjemy i moze poznali nasze mocne strony tez. MozZe tatwiej by im byto przy
ewentualnym kontakcie, czy wystaniu CV przez takqg osobe juz mieliby jakqs swiadomos¢ pewngq jak
wyglgda taka relacja z osobqg niepetnosprawng. Stworzenie dziatow rynku pracy pod kgtem
niepetnosprawnosci w celu zwiekszenia szans zatrudnienia i zmaksymalizowania wykorzystania
mozliwosci danej osoby, czyli w skrocie moze aby rynek sie otworzyt na konkretne
niepetnosprawnosci, gdzie kazda z os6b ma moze inne te aspekty mocniejsze, druga osoba ma moze
stabsze w pewnym punkcie i wykorzystanie tych maksymalnych elementow danej osoby
niepetnosprawnej. Poruszanie sie, czyli zaopatrzenie osoby niepetnosprawnej w odpowiedni sprzet,
pomoc w jego zakupie, jego dobdr, czyli... czesto tez jestesmy jakby ubierani, otocznie mowigc, w
nieodpowiedni sprzet i pdZniej on leZy w piwnicach, czyli tez ukierunkowanie na to, aby przy wyborze
sprzetu jednak byt on odpowiedni i moze powrodt do programow, ktdre kiedys dziataty, czyli w zakupie
samochodu, chociazby moze w kredycie 0-prcentowym, aby cztowiek sam mdgt sobie zakupic
odpowiedni samochdd, ftatwiej, czyli bez tego kredytu obtozonego jakimis kosztami wielkimi.
Przeszkolenie kierowcow transportu publicznego, czyli juz jezeli sami chcemy sie porusza¢ po tym
miescie, udac¢ do tramwaju, autobusu, aby te osoby odpowiednio wiedziaty jak nam pomdc, bo ja sie
czesto spotykam z tym, ze albo ktos nie wychodzi kierowca, albo sie boi, albo nawet nie wie jak to
zrobi¢, jak nam pomdc, w jaki sposob. Czyli zwyczaje szkolenia w interakcji z osobami
niepetnosprawnymi.”

f.Inne zagadnienia

Czes¢ VII. Art.22 Poszanowanie prywatnosci
a. zakres i przejawy dyskryminacji
b. identyfikacja barier
c. potrzeby, oczekiwania oraz dgzenia srodowiska
d. przyktady prawidtowych rozwigzan / dobrych praktyk
e. postulaty, propozycje i rekomendacje

f. Inne zagadnienia

Czes€ VIII. Art.23 Poszanowanie domu i rodziny
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a. zakres i przejawy dyskryminacji

b. identyfikacja barier

c. potrzeby, oczekiwania oraz dazenia srodowiska

d. przyktady prawidtowych rozwigzan / dobrych praktyk
e. postulaty, propozycje i rekomendacje

f. Inne zagadnienia

Czes€ IX. Art.30 Udziat w zyciu kulturalnym, rekreacji, wypoczynku i sporcie
a. zakres i przejawy dyskryminacji
b. identyfikacja barier
c. potrzeby, oczekiwania oraz dgzenia srodowiska
d. przyktady prawidtowych rozwigzan / dobrych praktyk
e. postulaty, propozycje i rekomendacje

f. Inne zagadnienia

Czes¢ X. Art.12 Réwnosc wobec prawa i Art. 13 Dostep do wymiaru sprawiedliwosci

Q

zakres i przejawy dyskryminacji

b. identyfikacja barier

c. potrzeby, oczekiwania oraz dgzenia srodowiska

d. przyktady prawidtowych rozwigzan / dobrych praktyk
e. postulaty, propozycje i rekomendacje

f. Inne zagadnienia
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Czes¢ XI. Art. 9 Dostepnosé i Art. 20 Mobilnos¢
a. zakres i przejawy dyskryminacji

Gorszy w porownaniu do mozliwosci posiadanych przez ogét obywateli — dostep oséb z
niepetnosprawnoscia ruchowa do ustug (np. handlowych, bankowych, kulturalnych, do
kawiarni i restauracji itp.) Swiadczonych dla ludnosci w srodowiskach lokalnych.

Nieréwne traktowanie oséb z niepetnosprawnoscig ruchowa w zakresie dostepu do ustug
publicznych

Nierowne traktowanie osob z niepetnosprawnoscig ruchowa w zakresie dostepu do
infrastruktury lokalnej

.Mniejsze od ogdtu mieszkaricow mozliwosci oséb z niepetnosprawnoscia ruchowa w
zakresie realizowania swoich pasji i zainteresowan, aktywnego wypoczynku, rekreacji
i uprawiania sportéw

Ograniczony dostep oséb z niepetnosprawnoscig ruchowg do dobrych jakosciowo urzadzen
wspomagajacych, w tym do urzadzen zapewniajacych mobilnos$¢ osobista

b. identyfikacja barier

1.Brak konsultacji ze Srodowiskiem osdb niepetnosprawnych w sprawach dotyczgcych oséb
niepetnosprawnych

2.Bariery architektoniczne
3. Brak mozliwosci dostosowania mieszkar/remontu mieszkan w starym budownictwie

4. Ograniczenia w dofinansowaniu do dobrego sprzetu potrzebnego do funkcjonowania w
zyciu codziennym, publicznym (wézki, protezy itp.)

Uczestnik-,,Dlatego ze limit... Po pierwsze u nas panistwo wymyslito cos takiego jak kwota, na
podstawie ktorej ma by¢ wyprodukowany wézek. | wozek jest wyprodukowany z beznadziejnego
materiatu, ja mowie sredniowiecznego- ja to tak nazywam, mato wytrzymaty, mafo trwaty,
niefunkcjonalny i on kosztuje powiedzmy 900 zf. | zatéimy, Ze na taki wézek panstwo daje
dofinansowanie. Ale to sq wozki.. mowimy, zZe to sq krzesta w domu, bo jeieli potrzebny jest
wozek.... Ze my musimy z wtasnych pieniedzy kupowac sobie, a dochody nasze sq straszne.”

5.Zbyt dtugi czas eksploatacji sprzetu dajacy podstawe do starania sie o dofinansowanie do
zakupu nowego

6.Staba jako$¢ materiatu, z ktorego wykonany jest sprzet pomocniczy i towarzyszace temu
wysokie , wygérowane ceny zakupu
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7 .Niedostosowanie gabinetdw specjalistycznych i diagnostycznych, sprzetu lekarskiego, urzadzen i
technologii wspomagajacych

8.Brak odpowiednich szkolen dla réznych, konkretnych srodowisk pracowniczych (np. stuzba
zdrowia, MPK, stuzby obstugi lotniska)

9.Brak specjalistow technikéw
10.Brak powszechnosci projektowania uniwersalnego

Uczestniczka-,,bariery architektoniczne. Przede wszystkim schody, brak wind, podjazdow. Mieszkania
usytuowane w starym budownictwie, gdzie nie ma mozliwosci zastosowania tam jakichs udogodnien,
przeprowadzenia remontdéw ze wzgledow architektonicznych. Ja tu szybciutko powiem, bo ja mam
drugie pietro bez windy, blok 3-pietrowy, 50 schodow pokonuje kilka razy na dzien. Tragedia. Na
tytku, na rekach, z wézkiem na szyi nie raz. Nie mozna przeprowadzi¢ remontu, bo ma 62 lat, nie
mozna wybic¢ okna, gdzie by... po prostu na zewngqtrz.. winde, nie mozna zrobic takiego krzesetkowego
podjazdu, poniewaz klatka jest bardzo wqska, ma tylko jedng porecz. Mieszkajq osoby starsze,
ktorym nie mozna tej poreczy zabrac. Mowig, ze to pod spodem gdzies mozna, ale to.. to nie jest w
ogdle do przerobki, blok sie przechyla, moze sie zawali¢ niedfugo. Nastepnym punktem jest
ograniczony dostep... ograniczone dofinansowanie do dobrego sprzetu, potrzebnego do
funkcjonowania w zyciu codziennym, publicznym. Przede wszystkim chodzi o wozki. No z 5 lat
zmniejszyli nam do 4 lat, a ja mam rok wozek i jest w rozsypce a jestem osobq aktywngq. Jeszcze te
schody i rézne rzeczy. Takze tu tez nad tym sprzetem trzeba by byto ten... Chodzi o protezy i ten caty
osprzet ortopedyczny. Musze te.. Tez zesmy ustalili ,,ignorancja”- rzeczywiscie ignorancja do tego
sprzetu. 4 lata to zbyt dtugo eksploatowany wozek. Tak samo jakos¢ materiatu wygdrowuje cene. Tu
sq tez ogromne... wozek kosztuje, na przyktad ten, na ktorym ja siedze... musiatam po prostu na taki
sie zgodZzic, nie jest zbyt wygdrowanym wadzkiem.. kosztuje 9,5 tysigca, a chcqgc taki wézek, zebym ja
mogfa... Zeby byfto Izej po tych schodach, to kosztowatby okofo 20.000. no prosze paristwa- samochdd.
Materiaty sq beznadziejne, nie wiem czy jest to badane technicznie i technologicznie, czy sq robione
jakies ekspertyzy. No po prostu jestesmy takimi konsumentami gorszego gatunku, mamy dostep do
gorszej jakosci wtasnie sprzetu. Jeszcze chciatam tutaj poruszyc... poruszylismy tutaj niedostosowanie
gabinetéw specjalistycznych u lekarzy, badania. Trzeba przyznaé- w Krakowie jest tylko jedna
przychodnia, ktéra wykonuje badania ginekologiczne, cytologiczne dla kobiet niepetnosprawnych.
Wstyd i haniba. Trudno tez jest u dentysty odnosnie foteli. Przerzucanie sie. Ogromna trudnosc przy
rehabilitacji, USG, przeswietlenie na przyktad ptuc, za wysoko... aparat nie podjedzie do osoby na
siedzgco w wozku, krzesto nie dostosowane, obraca sie na wszystkie strony, mozna polecie¢. No i
jeszcze Zesmy taki punkt wybrali, ze jest bardzo mafo szkolern odpowiednich do Srodowisk
pracowniczych- to sq te wtasnie stuzby zdrowia, MPK. Zeby po prostu jakos... udogodnic.. Stuzby
obstugi lotnictwa tak samo, bo tu sq straszne ktopoty z przemieszczaniem sie. Nawet paristwo z
lotnisk nie wiedzieli, Ze wdzki nasze inwalidzkie tak drogo kosztujq, Ze trzeba je specjalnie oznaczac,
zeby nie polgdowaty z rzeczami takimi... wézek przy koricowym etapie mozna dostac¢ w czesciach.”

c. potrzeby, oczekiwania oraz dgzenia srodowiska
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d. przyktady prawidtowych rozwigzan / dobrych praktyk
e. postulaty, propozycje i rekomendacje

1.0bowiazkowa konsultacja rozwigzan dotyczacych srodowiska oséb niepetnosprawnych z
osobami niepetnosprawnymi i ich przedstawicielami.

Administracja panstwowa/terenowa wystepuje do organizacji zrzeszajacych osoby
niepetnosprawne o konsultacje/audyt/opinie dotyczace zagadnien legislacyjnych,
budowlanych, programu szkolen itp.

2.Likwidacja barier architektonicznych -respektowanie Ustawy o budownictwie przez nadzér
budowlany

3. Specjalne programy dofinansowan — wieksza partycypacja Panstwa w kosztach zakupu
specjalistycznego sprzetu i urzadzen niezbednych do zycia codziennego .

f. Inne zagadnienia

Czes¢ XIl. Art. 29 Udziat w zyciu politycznym i publicznym i art. 4 Empowerment

a. zakres i przejawy dyskryminacji

Niewielki, jednostkowy i utrudniony udziat oséb z niepetnosprawnos$ciami w zyciu publicznym

b. identyfikacja barier

Niski poziom swiadomosci samych oséb z niepetnosprawnoscia ruchowg dotyczaca
posiadanych i wyszczegdlnionych w Konwencji praw oraz ich gotowosci

i przygotowania do komunikowania wtasnych zgdan wobec instytucji panstwowych
w zakresie rownego traktowania

Uczestnik-,,Jest masa ludzi, ktorzy nie sq sSwiadomi jakichkolwiek praw osdb niepetnosprawnych i po
prostu trzeba te osoby niepetnosprawne przekonywac do tego co ta konwencja zawiera, jakie majg
prawa, jakie majg obowiqzki, czego mogq sie domagac¢ od administracji paristwowej, czy trenowej.
Takze tu jest caty problem. Bo problem widze w swiadomosci spoleczeristwa o0sob
niepetnosprawnych. Przede wszystkim”

Uczestnik-,,co ja widze osobiscie nawet tutaj, to jest to, Ze same osoby niepefnosprawne czesto nie
majq ochoty, checi, sity, czy majq to, za przeproszeniem, gdzies, Zzeby walczy¢ o swoje prawa, ale
czesto o tym nie wiedzq, Ze moggq o to walczyc. Wolq siedziec i narzekac.”

Uczestnik - ,,Uwazam, Ze sytuacja o0sob niepetnosprawnych, czyli te bariery, ktore sq w
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spofeczenistwie, nie tylko te architektoniczne, wynikajq tez ze srodowisk, w ktorych te osoby
niepetnosprawne 2yjq. Na przyktad sq rodzice, ktérzy nie akceptujq na przyktad dziecka
niepefnosprawnego, przez to zapewniajg mu tak zwane minimum i nie pozwalajg temu dziecku o
sobie stanowic. PdzZniej osobie dorostej. | nie tylko rodzice. Dam przyktad.... | czesto o nas, o naszych
problemach mowiq osoby sprawne z naszego otoczenia i nie zawsze, i nie konsultujq z nami co my
na ten temat myslimy i co nam jest potrzebne. A wracajqc, jak ja to méwie, nadopiekunczos¢ jest
gorsza od faszyzmu. | to czesto tez jest powodem, ze te doroste osoby pdzniej... te dzieci, ktore byty
w takich rodzinach wychowywane, sq mato aktywne, sq pasywne i nie walczq o siebie, dlatego ze
ich tego nikt nie nauczyt.”

Uczestnik - ,, | to jest wfasnie powdd, Zze srodowisko niepetnosprawne czesto jest pasywne. Nie
dlatego, Ze ludzie sq mniej inteligentni, czy nie chcq, tylko wychowano ich w takich srodowiskach,
gdzie nie nauczono ich tej walki o siebie.”

Uczestniczka-,,Dostata sie na studia, skoriczyta studia, jest panig magister, na drugim roku
wyprowadzita sie z domu i mieszka w hotelu studenckim. W tej chwili mieszka z koleZzankami sama.
Jest dorosta. Stoje obok. Puscitam jq na gtebokq wode. Ale méwie od razu- co byto najwazniejsze?
Ona sie w piaskownicy bawita z dzie¢mi i dzieci sie pytaty ,,Dlaczego nie chodzisz?” ,Bo mam chore
nozki”, natomiast jesli starsza pani przyszta i powiedziata , O, jaka ty jestes biedna.”, to powiedziata
,Nie, ja nie jestem biedna. Jo mam mame i tate. Biedne dzieci to sq te sieroty.”. wiec naprawde
wszystko zalezy od mentalnosci rodzicow, od tego jak wypuszczajq to dziecko na gtebokq wode”.

Zycie publiczne
1. Bariery architektoniczne utrudniajgce udziat w wyborach
2. Kandydujace osoby zderzajg sie ze stereotypami
3. Mata wyrozumiatos¢
4. Mata dostepnosé sportu z powodu braku odpowiedniego sprzetu oraz miejsc

5. Problemy zwigzane z transportem — utrudniony lub niemozliwy dojazd na wydarzenia
kulturalne

6. Brak wydarzen integrujgcych srodowisko ozn i sSrodowisko petnosprawnych

7. Niezrozumienie os6b niepetnosprawnych

8. Brak udziatéw medidéw zwigzanych z niepetnosprawnymi

9. Bariery osobiste w udziale w wydarzeniach

10. Mata dostepnosc¢ do informacji o wydarzeniach dla oséb z niepetnosprawnoscia
11. Brak miejsc dostosowanych rownowaznie dla petnosprawnych — kina, teatry
12. Mato rozwiniete oferty turystyczne

Uczestnik- ,, Chcielibysmy przedstawi¢ panstwu tutaj punkt ,udziat w Zyciu publicznym” i zaczqc¢ od
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takiego prawa, ktére mamy wszyscy, czyli wyborczego, a czesto jest to zachwiane pomiedzy i poprzez
bariere architektoniczng. 2-3 lata temu zdarzyto mi sie tez, ze na pierwszym pietrze byto w budynku
zorganizowane srodowisko wyborcze, no i niestety trzeba byto kombinowac¢ jak tam wejs¢ i kogo
ztapadé, zeby mnie tam wnidst. Kolejnym punktem sqg osoby jakby startujgce w wyborach, osoby
niepetnosprawne, gdzie one juz sie powoli dobijajg do tych gdzies tam bram sejmdw i senatow, ale
jednak bariera ze stereotypami gdzies... zderzajq sie i jednak nie otrzymujq tej ilosci odpowiedniej
gtoséw, zeby decydowad.. w wiekszej ilosci jednak o tych naszych sporach. Zycie publiczne jest to tez
jakby caty szereg aspektow, ktore nas dotykajg poprzez chociazby sport, gdzie osoby
niepetnosprawne ruchowo czesto potrzebujq odpowiedniego sprzetu, ktéry pozwolg nam jednak
uprawiac ten sprz... yy.. ten sport, a jednak ich nie ma. | gdzies dostanie sie do odpowiedniej hali
sportowej, czesto nieprzystosowanej, no a w wiekszosci przypadkdw tego sprzetu juz na pewno tam
nie ma, ktory pozwolity nam ten sport uprawial. Tez musimy sie tam dosta¢ w jakis sposéb i
oczywiscie tez pojawia sie problem poruszania w wielu tutaj punktach, czyli transport. Brak wydarzen
skierowanych do 0séb niepetnosprawnych, potgczonych z wydarzeniami osob petnosprawnych, czyli
ich jakby dostepnosc¢ i pojawianie sie tez jest tutaj aspektem zaporowym, czyli my jako osoby
niepetnosprawne czesto nie chcemy by¢ moze alienowani i jedynie uczestniczy¢ w tych wydarzeniach
dla nas typowo skierowanych, a jest to gdzies tam jednak dzielone. Brak udziatu medidw zwiqgzanych
w wydarzenia, chociazby zwigzanych z niepetnosprawnymi. Tez sie pojawiaty takie hasto. Jednak no
nie jest to takie popularne jak.. Nie jestesmy medialni, przez co jestesmy gdzies troszeczke odsuwani.
Tym osobom, ktdre sq gdzies zamkniete daleko i kontaktujq sie moze wtasnie poprzez media ze
Swiatem zewnetrznym no... nie jestesmy w stanie jednak pokazac im tego, co jednak media robig
najlepiej, czyli tego ze jestesmy, ze mozemy pewne aspekty Zycia uzewnetrzniad.. jednak bedzie
trzeba te media troszeczke zmobilizowac do tego, zeby jednak wiecej, wiecej tego byto. Bariery
osobiste w udziale w zyciu osobistym- tak naprawde to tez czesto siedzi w nas samych, czyli w
osobach niepetnosprawnych i boimy sie sami gdzies jednak wyjs¢ i wzig¢ to w swoje rece. Mata
dostepnosc¢ informacji o wydarzeniach réznego rodzaju czesto dla oséb niepetnosprawnych, bo z tym
sie stykamy poki co, ze jezeli sq jakies wydarzenia dostepne dla nas w wiekszym stopniu, to sg to
jedynie... dla 0séb niepetnosprawnych jakies koncerty, spotkania, a jednak nie jest to na szeroki zakres
przekazywane do informacji publicznych. Brak miejsc dostosowanych réwnowazZnie do tego co majg
osoby petnosprawne, czyli powiedzmy, e potocznie kina, teatry, muzea.. ze one sq dostepne i
przystosowane, ale jest to w wielu, wielu miejscach i punktach na zasadzie tego, zZe jest, bo musi byc.
Czyli te miejsca w kinie sq gdzies na samym dole, a moze ja bym chciat w pigtym rzedzie sobie usigsc i
obejrzec to jednak z dalszej perspektywy. Nie mam takiej mozliwosci, bo wiem, Ze jest dostosowane
kino, ale ciezko sie tam oglgda, mimo wszystko. Oferty turystyczne, czyli tez bardzo wazny punkt zycia
publicznego i tego co my chcemy robié, a nie jest nam utatwiane, bo te oferty i miejsca sq czesto
zamkniete dla nas. Ja tez lubie jeZdzi¢, zwiedza¢ w réznych krajach, ale no jest to tak mata oferta, u
nas w kraju rdwniez, Ze jednak trzeba wybierac z tego co jest.”

c. potrzeby, oczekiwania oraz dazenia Srodowiska
d. przyktady prawidtowych rozwigzan / dobrych praktyk

Uczestnik -,,dobrym przyktadem tego, o czym pani mowi, projektowania uniwersalnego, jest
Politechnika Gdariska, bo oni tam majq specjalny wydziat i to jest naprawde unikat na skale Polski”

e. postulaty, propozycje i rekomendacje
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Wydarzenia kulturalne i sportowe
1. Dostosowanie miejsc uzytecznosci publicznej
2. Wieksza informacja, reklama o wydarzeniach kulturalnych

3. Wyrdwnanie szans poprzez — dofinansowanie opiekuna, asystenta do wydarzen
kulturalnych i sportowych — komercyjne, takie ustugi jak w przypadku rodziny
wielodzietnej

Uczestniczka-,, Wydarzenia kulturalne i sportowe: dostosowanie miejsc uzytecznosci publicznej,
wieksza informacja, reklama o wydarzeniach kulturalnych, wyrédwnanie, dofinansowanie opiekuna-
asystenta do wydarzerni kulturalnych i sportowych, komercja... takie inicjacje, jesli chodzi o
wydarzenia komercyjne, takie ulgi jak dla rodziny wielodzietnej. W Krakowie akurat jest.. byta
rodzina wielodzietna, byta taka karta, ktéra uprawnia do wielu ulg.

Media

4. Obowigzek pokazywania, rozpowszechniania pozytywnego wizerunku ON w sporcie,
kulturze, muzyce

5. Interwencja medidw w sprawach waznych, trudnych, problemowych dotyczgcych ON

6. Angazowanie ON jako realizatorow w Swiecie radia, telewizji, prasy — nie tylko jako
odbiorcéw

Uczestniczka-,, W mediach obowiqgzek przekazywania, rozpowszechnienia pozytywnego wizerunku
0s0b niepetnosprawnych. Sport, kultura, muzyka. Interwencja medidow w sprawach wazZnych,
problemowych osob niepetnosprawnych... Angazowanie osdb niepetnosprawnych jako realizatoréow w
Swiecie radia, telewizji, prasy, nie tylko jako odbiorcéw.”

Bariery architektoniczne

7. Upowszechnianie projektowania uniwersalnego, ujmowanie go w programach
studiow /architektura, budownictwo/

Uczestnik- ,,uwazam, ze to jest bardzo wazne, Ze na etapie szkolenia architektow brac pod uwage, ze
przystosowania dla niepetnosprawnych wcale nie muszq by¢ tylko dla niepetnosprawnych, bo
przeciez matka z wozkiem tak samo potrzebuje bezpiecznej... czy osoby starsze. Wystarczy myslec
ogolno- perspektywistycznie, ze jezeli bedziemy budowac bez barier to bedzie ufatwienie dla
zdrowego, jak i dla niepetnosprawnej osoby.”

8. Egzekwowanie przepiséw w budownictwie przez nadzér budowlany

Uczestnik-,,Inspektorzy nadzoru budowlanego sq w poszczegdlnych powiatach, ale to sq zadania
wojewddzkiego, takze on podlega bezposrednio danemu wojewddztwu itd., wiec to powinno byc
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przestrzegane. Problem, ze inspektorzy nadzoru budowlanego patrzq na to przez palce, bo jakby nie
patrzeli przez palce to by nie byto takich paranoidalnych podjazddw, gdzie osoba niepetnosprawna
nie moze podjechad, albo by nie przyjeli w ogdle do eksploatacji budynku uzytecznosci publicznej,
ktory po prostu nie ma dostepnosci dla osoby niepetnosprawnej. Wiec to jest, ze tak powiem,
zelazny... zelazny.. nie wiem... trzeba wymysle¢ tak ten nadzor budowlany, zeby on przestrzegat
naszego prawa, bo to sq nasze prawa”.

Parytety w polityce i w S$rodowiskach lokalnych — np. 15% o0séb z
niepetnosprawnoscia

Uczestnik-,, skoro w spoteczenstwie w ogdle w Polsce mieszka srednio 15% osob zdiagnozowanych
jako niepetnosprawnych, no to gdzies w podobnej proporcji ich udziat we wszystkich ciatach i forach
na przyktad gdzies w samorzqgdzie lokalnym tez powinien odpowiadac takiemu procentowi. Bytoby
zdrowiej na pewno.”

f. Inne zagadnienia

Czes¢ XIll.Art.6 Niepetnosprawne kobiety (ujecie horyzontalne na podstawie pozostatych
artykutéw)

a. zakres i przejawy dyskryminacji

b. identyfikacja barier

c. potrzeby, oczekiwania oraz dgzenia srodowiska

d. przyktady prawidtowych rozwigzan / dobrych praktyk
e. postulaty, propozycje i rekomendacje

f. Inne zagadnienia

Czesc XIV.Art.7 Dzieci (ujecie horyzontalne na podstawie pozostatych artykutow)
g. zakres i przejawy dyskryminacji
h. identyfikacja barier
i. potrzeby, oczekiwania oraz dgzenia srodowiska

j.- przyktady prawidtowych rozwigzan / dobrych praktyk
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. postulaty, propozycje i rekomendacje

Inne zagadnienia

Czesc XV. Inne obszary dyskryminacji (nieréwnego traktowania)

a.

b.

zakres i przejawy dyskryminacji

identyfikacja barier

potrzeby, oczekiwania oraz dgzenia sSrodowiska
przyktady prawidtowych rozwigzan / dobrych praktyk
postulaty, propozycje i rekomendacje

Inne zagadnienia
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